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Die Kreisvolkshochschule Aurich-Norden gGmbH Berufliche Orientierung, Qualifizierung 
und Integration sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 
 

Bildungsbegleitung (m/w/d) 
 

in der Berufsvorbereitenden Bildungsmaßnahme für die Berufsgruppen „Handel und Lager“ 
sowie „Gesundheit und Soziales, Pädagogik“ in Voll- oder Teilzeit. Der Dienstsitz ist Aurich. 
 
Ihre Aufgaben werden sein: 

• Planung der Qualifizierungswege von Teilnehmenden mit dem Ziel der Entwicklung 
einer realistischen Berufswegeplanung  

• Organisation und Durchführung des Theorie- und Sozialverhaltensteils und 
Auswertung der Kompetenzanalyse  

• Erstellung eines Qualifizierungs-/Förderplans in enger Abstimmung mit den 
Teilnehmenden und involvierten Fachkräften, Auftraggebern und ggf. weiteren 
Mitwirkenden 

• zeitnahe und lückenlose Dokumentation des Qualifizierungs-/Förderplans  
• Akquise von Praktikumsplätzen und –betrieben und Begleitung der Teilnehmenden im 

Praktikum 
• Vermittlungsaktivitäten in Ausbildung, Arbeit und anderer qualifizierende bzw. 

unterstützende Zusammenhänge sowie ggf. Begleitung im Übergang und in der 
Nachbetreuungsphase 

• Überwachung der Wirksamkeit bestehender Angebote und Dokumentation 
entsprechender Erfahrungen 

 
Für diese Aufgaben bringen Sie mit: 

• Abgeschlossene Ausbildung und mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in der 
Jugendberufshilfe  

• Idealerweise mit einer berufs- und arbeitspädagogischen Eignung (ADA) oder die 
Bereitschaft diese kurzfristig zu erlangen 

• Wünschenswert sind Erfahrungen in der Netzwerkarbeit sowie Kenntnisse des 
regionalen Arbeits- und Ausbildungsmarktes 

• Idealerweise interkulturelle Kompetenzen bzw. Erfahrungen 
• Teamfähigkeit, positive Grundeinstellung und Freude an neuen Herausforderungen, 

pädagogisches Geschick und Belastbarkeit 
• Sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen und neuen Medien  

Wir bieten Ihnen: 
• Ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld in der Erwachsenenbildung mit 

einer langfristigen Perspektive  
• Eine dem Aufgabengebiet und der Qualifikation entsprechende Vergütung analog dem 

TVöD (VKA) 
• 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche) 
• Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie die geförderte Teilnahme an 

eigenen Kursangeboten  
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• Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeiten mit Kernarbeitszeit 
• Betriebliches Gesundheitsmanagement (u.a. Hansefit, ggf. Dienstradleasing) 

Die Kreisvolkshochschule fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen und begrüßt 
deshalb Bewerbungen unabhängig von ethnischer Herkunft, Alter, Religion, Geschlecht, 
sexueller Identität oder Behinderung. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Fragen zu den Tätigkeiten beantwortet Ihnen gerne der Fachkoordinator 
Marcus Kugelmann (Tel.: 04941 9580-175, E-Mail: marcus.kugelmann@kvhs-aurich.de). 

 
 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 13.10.2025 bei der 
KVHS Aurich-Norden, Standort Aurich, Oldersumer Str. 65-73, 26605 Aurich, 

bevorzugt per Mail (1 PDF): personalabteilung@kvhs-aurich.de 
 


